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V EVROPSKE SOUTEZI O NEJLEPSi CSR PROJEKT ZVITEZILA FRANCOUZSKA POBOCKA
DANONE

Cesi prokazali nejvétsi entuziasmus do CSR aktivit, soutéz méla nejvétsi uspéch prévé v CR

Praha, 5. inora 2009

Prvniho roéniku The European Corporate Responsibility Award se ztG¢astnilo 21 projekta z
osmi zemi. V soutézi, v niz ceské barvy hajily Plzefisky Prazdroj a pobocky Microsoftu a
Vodafone, nakonec zvitézila spoleénost Danone z Francie. Zastitu nad soutézi prevzal

Evropsky komisaf Vladimir Spidla.

.EXistence soutéZe v CSR je vysledkem vyvoje tohoto oboru za posledni roky. Z urg¢ité formy
pozitivniho odliSeni se stala pozitivni norma, ve které jiz Ize urcit hodnotici parametry a tedy soutézit,”
fika Ludék Pfeifer ze spoleénosti M.C. Triton, nejvétsi deské poradenské firmy, ktera soutéz v CR

porada.

V poroté zasedli vedle Vladimira Spidly napk. byvaly némecky ministr Zivotniho prostfedi, profesor
Boloriské univerzity ¢i byvala ministryné prdmyslu Polska. U projektl byl hodnocen inovativni pfistup
ke koncepci CSR, konkrétnost v obsahu CSR aktivit a zejména pak jasna vazba mezi CSR a strategii

firmy.

Francouzské Danone se ve svych CSR projektech zaméfuje hned nékolika sméry. Prvnim je
dostupnost jejich produktl jak v zapadnim, tak rozvojovém svété. Danone jde cestou zefektivhovani
vyrobnich procesu a snizovani cen produktd. DalSimi pilifi jsou vzdélavani v oblasti zdravé vyzivy a

ochrany pfirody.

Ceska republika se kromé Uspésné Gcasti tii zastupctl ve finalovém kole mohla pochlubit nejvétsim
pod&tem firem soutéZicich v kole narodnim, zastitou eurokomisare Spidly a volbou Prahy jako
vyhlaSovaciho mésta. ,Na pfipadech ¢eskych zastupct v této soutézi se ukazalo, Ze Ceské pobocky
Casto slouzi jako ,centre of excellence pro nadnarodni koncerny, pod které spadaji. Jinymi slovy
Ceské CSR strategie jsou vyvazeny do zahrani€i, coz povazujeme za skvély uspéch,” potvrdil vyznam

Cceské ucasti Ludék Pfeifer.

»Moderni firma, ktera usiluje o dlouhou Zivotnost, musi dnes myslet socialné. Ke Spi¢kovému

citéni a zodpovédnost. Ta konkurenceschopnost rozhodné neoslabuje, ale naopak posiluje. To je
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tfeba mit na paméti zejména v sou¢asné dobé ekonomického
poklesu. Proto jsem skute¢né rad, Ze soutéz Evropska cena za spoleCenskou zodpovédnost firem
nasla pravé v Praze tak silnou odezvu. Tento fakt samozifejmé jeSté umochuje i Ceské predsednictvi v

ramci EU," Fika eurokomisar Vladimir Spidla.

The European Corporate Responsibility Award (Evropska cena za spoleéenskou odpovédnost
firem).

Poradatelem v Ceské republice je nejvétsi ceska poradenska spole¢nost M.C.TRITON a odbornym
partnerem je obCanské sdruzeni Férum darc(l. Hlavnim cilem soutéze je podpora CSR (spole€enské
odpovédnosti firem). Prazskému mezinarodnimu finale soutéze pfedchazela narodni kola, ktera
probéhla od 1. kvétna 2008 do 31. srpna 2008.

Poslanim soutéze je prosazovani konceptu CSR v kontextu Zelené knihy Evropské unie ,Promoting
a European framework for corporate social responsibility pfijatého v roce 2001 na Gzemi €lenskych

statll Evropskeé unie.

Co je CSR?

Jedna se o dobrovolny zavazek firem chovat se v ramci svého fungovani odpovédné k prostiedi i
spole€nosti, ve které podnikaji. V praxi to znamena, ze odpovédna firma podnika v souladu s etickymi
principy, péstuje dobré vztahy se svymi zakazniky a obchodnimi partnery, pe€uje o své zaméstnance,

podporuje mistni komunitu a snaZi se minimalizovat své negativni dopady na Zivotni prostfedi.

(Zdroj: internetové stranky www.csr-online.cz )

O spolec¢nosti M.C.TRITON

Hlavnim pfedmétem podnikani spole€nosti pusobicich pod znackou M.C.TRITON je manazerské
poradenstvi a vzdélavani. Do této skupiny patfi M.C.TRITON, spol. s r.o0., s obchodnim zastoupenim
ve Vidni, M.C.TRITON Slovakia, spol. s r.o., a M.C.TRITON Bulgaria, spol. s r.o. Nejdéle pusobici
firmou v oboru je M.C.TRITON na ¢eském trhu (od roku 1990).

M.C.TRITON, spol. s r.o. je nejvétsi Ceskou poradenskou a vzdélavaci spolecnosti, ktera fesi potfeby
spolecnosti v oblasti ristu a zvySovani vykonu prostfednictvim sluzeb svych poradcu, trenér( a interim
manazerd. M.C.TRITON pomaha svym klientdm prostfednictvim chytrych feSeni rychle
implementovanych do praxe.

M.C.TRITON se umistila na 3. misté v soutéZi Vodafone firma roku 2008 a stala se Stikou éeského
byznysu za rok 2007 v oborovém Zebfi¢ku v sekci vzdélavani.
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